
 
                

 

 
ANEXO No. 16 

 COMPROMISO ANTISOBORNO  

  

 
COMPROMISO ANTISOBORNO 

 
El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero 
tolerancias con el soborno y la corrupción, adoptando prácticas e impulsando 
campañas y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de 
soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, 
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y 
la integridad aplicadas en el Código de Integridad de la entidad.  

 
Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:  

 
Yo, EDWIN ALEJANDRO GIL POLOCHE mayor de edad, identificado (a) con la cédula 

de ciudadanía No 80.123.910,expedida en Bogota D.C. en mi calidad  de 
CONTRATISTA,  contrato de prestación de servicios,  De manera voluntaria y libre de 
coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa remuneratoria, directa o indirecta, 
mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a favor del 
INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO, en cumplimiento del compromiso 
de lucha contra la corrupción, declaro que asumo los siguientes compromisos:  

 
1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, 

objetivo y alcance del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de 
Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a tomar una 
actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupción. 
 

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para 
sí o para otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa 
remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, 
a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecución de las obligaciones 
contractuales. 
 

3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o 
cualquier tipo de atención social de servidores del Ministerio de Defensa 
Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de personas 
con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado. 
 

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en 
relación con la operación correspondiente, proyecto, actividad o relación. 
 

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la 
empresa que represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas 
de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupción. 
 

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar 
prácticas de soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en 
una sospecha razonable. 
 

7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y 
socios de negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno 
basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada 
por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el 
soborno y la corrupción en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el 
Código de Ética e Integridad. 
 

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de 
corrupción soborno o fraude en la entidad. 
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Capítulo 1 INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO 
 
El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de 
cero tolerancias con el soborno y la corrupción, adoptando prácticas e impulsando 
campañas y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones 
de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, 
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los 
valores y la integridad aplicadas en el Código de Integridad de la entidad.  
 
Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:  
 
Yo, EDWIN ALEJANDRO GIL POLOCHE mayor de edad, identificado (a) con la 
cédula de ciudadanía 80.123.910, expedida en Bogota D.C. en mi calidad  de 
CONTRATISTA,  contrato de prestación de servicios de manera voluntaria y libre 
de coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa remuneratoria, directa o 
indirecta, mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a 
favor del INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO, en cumplimiento del 

compromiso de lucha contra la corrupción, declaro que asumo los siguientes 
compromisos:  
 
1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, 

objetivo y alcance del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de 
Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a tomar una 
actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupción. 
 

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para 
sí o para otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa 
remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, 
a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecución de las obligaciones 
contractuales. 
 

3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o 
cualquier tipo de atención social de servidores del Ministerio de Defensa 
Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de personas 
con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado. 
 

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en 
relación con la operación correspondiente, proyecto, actividad o relación. 
 

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la 
empresa que represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas 
de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupción. 
 

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar 
prácticas de soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en 
una sospecha razonable. 
 

7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y 
socios de negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno 
basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada 
por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el 
soborno y la corrupción en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el 
Código de Ética e Integridad. 
 

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de 
corrupción soborno o fraude en la entidad. 
 

9. Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la 
denuncia. 
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